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PERSONALE EX MONOPOLI

CONTINUA IL CONFRONTO CON IL
DPF

STABILIZZAZIONE NEI RUOLI SU
BASE VOLONTARIA E
RICONOSCIMENTO DEI DIRITTI
ACQUISITI

Come comunicato a seguito della riunione tenutasi a
fine luglio, nel pomeriggio di ieri € ripreso il confronto con il DPF
sulle problematiche del personale ex Monopoli, inserito
nell’elenco 1/G del ruolo provvisorio del personale dell’ex
Ministero delle Finanze.

La riunione si €& aperta con una introduzione del Direttore
dell’Ufficio Amministrazione Risorse del DPF Dr Aldo Bovi, che ha
essenzialmente informato le OO.SS su due iniziative.

%] La prima relativa allavvenuta autorizzazione, per le vie
brevi, da parte della Ragioneria dello Stato a trasferire le
risorse economiche del personale del ruolo 1/G distaccato
alle Agenzie Fiscali dal DPF alle stesse Agenzie.

1] La seconda relativa alla preparazione di una norma, da
inserire in un provvedimento legislativo di prossima
emanazione, per la collocazione di tale personal,e anche
presso le altre PA, previo trasferimento delle risorse
economiche e delle partite di stipendio.

Come UIL abbiamo prioritariamente preso atto delle
notizie fornite, lamentando pero la lacunosita delle stesse e
quindi la necessita che vengano puntualizzati alcuni aspetti per
noi assolutamente dirimenti. Abbiamo infatti ribadito la



necessita che si provveda da subito non solo al trasferimento
delle risorse, ma all'assegnazione definitiva del personale ex
Monopoli, attualmente distaccato presso le Agenzie Fiscali e gli
Uffici del DPF, in quanto questo é possibile ed ormai ineludibile,
mediante I'adozione di un provvedimento del Capo Dipartimento
che trasferisca tale personale dall'elenco 1/G ai rispettivi elenchi
delle Agenzie.

Del resto cio avviene in tutti gli altri casi di passaggio
da una Agenzia all’altra o dal DPF alle Agenzie, in quanto tutto il
personale dell’ex Ministero delle Finanze é attualmente in un
unico ruolo provvisorio, ed € distinto solo in elenchi allegati al
ruolo.

Solo questo adempimento potra effettivamente
garantire il riconoscimento delle indennita di Agenzia ed il diritto
alla progressione di carriera.

Dopo una lunga trattativa il DPF ha convenuto sulle nostre
richieste, condivise da tutto il sindacato confederale , ed ha
fissato una nuova riunione per il giorno 6 ottobre, alla presenza
dei rappresentanti delle Agenzie, per sottoscrivere il protocollo
d'intesa che dovra produrre tali effetti da subito, e per noi
comunque entro il 1 dicembre 2005.

Per quanto concerne l'ipotesi della norma specifica che il
DPF ha dichiarato essere in predisposizione, ma che non ha
consegnato alle O0O.SS, abbiamo dichiarato che essa, ove si
concretizzasse, potra riguardare unicamente i colleghi del ruolo
1/G comandati presso altre PA, e dovra prevedere
I'assegnazione nei ruoli solo previo consenso degli interessati,
ed il mantenimento dell'attuale sede di lavoro.

Resta inteso comunque che nelle more delle iniziative
amministrative e normative al personale del ruolo 1/G dovranno
essere garantiti in tutta la fase di collocazione i diritti e le
prerogative acquisite e disciplinate sia dalle norme di istituzione
dell’'ETI che dai CCNL del comparto aziende e di quello ministeri.

Inoltre, cosa non secondaria, bisognera attivare da subito
un tavolo di confronto per predisporre le tabelle di equiparazione
tra le professionalita previgenti, disciplinate dal contratto
delllAmministrazione dei Monopoli, con quelle delle altre
amministrazioni, comprese ovviamente le Agenzie Fiscali,
all'atto del passaggio dalla posizione di distacco/comando a
quella di trasferito definitivamente nei ruoli.
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